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SECCIÓN QUINTA

Núm. 8361

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA

ÁREA DE PRESIDENCIA, HACIENDA E INTERIOR

Oficina de Recursos Humanos

La Concejalía Delegada de Personal, mediante decreto de fecha 1 de octubre 
de 2019, ha dispuesto aprobar las listas provisionales de aspirantes admitidos y 
excluidos, de los procesos selectivos convocados para la provisión de plazas del 
grupo/subgrupo A2: cinco plazas de técnico medio de Recursos Humanos (cuatro 
plazas por el turno de libre ordinario y una plaza para el turno de reserva de personas 
con discapacidad física, sensorial o de cualquier otro tipo, salvo intelectual) y dos 
plazas de técnico medio Servicios Públicos (dos plazas por el turno de libre ordinario), 
por este Ayuntamiento de Zaragoza.

De conformidad con lo dispuesto en la base cuarta de la convocatoria, se informa  
de que las citadas listas provisionales de aspirantes admitidos y excluidos se encuentran 
expuestas en el tablón de anuncios del edificio Seminario, sito en vía Hispanidad, 20, y 
en la página web del Ayuntamiento de Zaragoza, cuya dirección es www.zaragoza.es.

Asimismo, y conforme a lo dispuesto en la base quinta de la convocatoria, los 
tribunales de selección quedan constituidos por los siguientes miembros:

Tribunal técnica/o medio de recursos humanos (una plaza reserva para personas 
con discapacidad física, sensorial o de cualquier otro tipo, salvo intelectual)

Presidente: Don José Luís Serrano Bové, jefe de la Oficina de Recursos 
Humanos, como titular, y don Alfredo Berges Saldaña, técnico de la Oficina de 
Recursos Humanos, como suplente.

Vocal 1.º: Doña Pilar Valer López, técnica adjunta a la Oficina de Recursos 
Humanos, como titular, y don Carlos Gómez Castejón, técnico de la Oficina de 
Recursos Humanos, como suplente.

Vocal 2.º: Don Ángel Sierra Acín, técnico de la Oficina de Recursos Humanos, 
como titular, y doña Montserrat Portero Hernando, jefa de Unidad de Gestión 
Económica, como suplente.

Vocal 3.º: Don Felipe Galán Esteban, jefe de Servicio de Relaciones Laborales, 
como titular, y doña Mónica Gajón Oliveros, jefa de la Oficina de Registro y Gestión 
de Personal, como suplente.

Vocal 4.º: Doña Leticia Gracia Mateo, jefa de Sección de Gestión de Sistemas, 
como titular, y doña Ana Gómez Pozuelo, jefa de Sección de Gestión de la Información, 
como suplente.

Secretario: Don Juan Lahoz Lafuente, técnico de la Oficina de Recursos 
Humanos, como titular, y doña Belén Acín Yus, técnica de la Oficina de Recursos 
Humanos, como suplente.

Tribunal técnica/o medio de servicios públicos:
Presidente: Doña Carmen Sancho Bustamante, técnica de la Oficina de Recursos 

Humanos, como titular, y don José Luis Serrano Bové, jefe de la Oficina de Recursos 
Humanos, como suplente.

Vocal 1.º: Don Eduardo Bermudo Fustero, técnico Administración General, como 
titular, y doña Pilar Valer López, técnica adjunta a la Oficina de Recursos Humanos, 
como suplente.

Vocal 2.º: Don Julio López Blazquez, jefe de la Oficina Técnica de Viario Público, 
como titular, y don Felipe Galán Esteban, jefe de Servicio de Relaciones Laborales, 
como suplente.
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Vocal 3.º: Don Carlos Gimeno Lahoz, técnico de la Oficina Económica Jurídica 
de Servicios Públicos, como titular, y doña Mónica Gajón Oliveros, jefa de la Oficina 
de Registro y Gestión de Personal, como suplente.

Vocal 4.º: Don Luis Miguel Gil Gonzalo Jefe de Unidad Dominio Público, como 
titular, y doña Ana Gómez Pozuelo, jefa de Sección de Gestión de la Información, 
como suplente.

Secretaria: Doña Yolanda Murillo Murillo, técnica de la Oficina de Recursos 
Humanos, como titular, y don Juan Lahoz Lafuente, técnico de la Oficina de Recursos 
Humanos, como suplente.

Lo que se hace público para general conocimiento.
I. C. de Zaragoza a 1 de octubre de 2019. — El jefe de la Oficina  de Recursos 

Humanos, José Luis Serrano Bové.


